UNIVERSITE o

MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES

MONTPELLIER IUT : Montpellier-Séete
Année 2022/2023
Passage en conseil le 15 septembre 2022 et passage en CFVU le 22 septembre 2022
Type de dipléme : BUT Code VDI :  TACB/300
écialité : Techni de iali Code VET:  TACB11/400
Parcours :

Année : BUT 1

Enseignement évalué

Contréle continu intégral - Session unique

ORAL ECRIT AUTRES
Nbr d'heure par Nature . . . . S a
o: m (y compris distanciel) (y compris distanciel) (y compris distanciel)
Libellé du semestre UE ECUE F=facultative/ [ G | Coef . . .
X= 2 choix v T |l | = . a N'or.'nbre T (S N.or.nbre Durées N.or.nbre Durées
distance | minimum y y

Semestre impair f:;’;;’: IZ ;%i:s F F 0 10

UE1.1 MARKETING S1 TACBU11 (0] 11 15

Situation d'apprentissage et d'évaluation 1.1 TACB11A (0] 6

SAE 1.1 MARKETING S1 TACBA1l [o] 6 20 De0a4 30min a 1h de0as 30mina4h [de0a5 30 min a 4h
Ressources 1.1 TACB11B (0] 9

Ressource 1.02 : Ressources et culture numérique 1 TACB102 [e] 0,5 17,5 De0a4 30min a 1h de0as5 30mina4h |de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.03 : Environnement juridique de I'entreprise TACB103 [o] 0,5 11 | 13,75 De0a4 30min a 1h de0as 30mina4h [de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.04 : Expression c ication et culture 1 TACB104 [e] 0,5 16,75 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.05 : Langue A - Anglais appliqué au commerce 1 TACB105 (o] 0,5 31,25| 1,5 De0a4 30mina 1h de0a5s 30mina4h |de0as 30 min a 4h
Ressource 1.06 : Langue B appliquée au commerce TACB106 o 0,5 12,25 De0d4 30min & 1h de0as 30mina4h |de0as 30 min a 4h
Ressource 1.08 : Techniques quantitatives et representations 1 |[TACB108 o 0,5 11 | 15,75 De0Oa4 30min a 1h de0as 30mina4h |de0a5 30 min a 4h
S::;’::;e?: d:";‘:‘as'::r:zr:u‘i“ MG TACB109 ) 25 | 17 [1525 De0d4  |30minaih de0as 30minaah |de0ds 30 min & 4h
Ressource 1.10 : Etudes marketing 1 TACB110 [e] 0,5 11 | 13,25 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0as5 30 min a 4h
Ressource 1.11 : Environnement économique de I'entreprise TACB111 o] 1 11 | 16,75 De0d4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0as 30 min a 4h
éﬂ?:;“‘éme 112 ¢ R B e e R BT ERStr eam |l amang 0 1| 11 |1375 De0&4  |30minaih de0as 30minaah |de0as 30 min & ah
Ressource 1.14 : Eléments financiers de I'entreprise TACB114 [o] 0,5 17,75 De0a4 30min a 1h de0as 30mina4h [de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.15 : Projet Personnel et Pr | 1 TACB115 [o] 0,5 10,5 De0a4 30min a 1h de0as 30mina4h [de0a5 30 min a 4h
Assiduité S1 TAXBUAB1 [o] Malus : 0,1 point de pénalité pas 1/2 journée d'absence non justifiée

Sport S1 TAXBS1SP F Bonus = (n-10) x 0,03

UE1.2 VENTE S1 TACBU12 (0] 10 14

Situation d'apprentissage et d'évaluation 1.2 TCAB12A (0] 6

SAE 1.2 VENTE S1 TACBA12 [o] 6 6 De0a4 30min a 1h de0as 30mina4h [de0a5 30 min a 4h
Ressources 1.2 TACB12B (0] 8

Ressource 1.02 : Ressources et culture numérique 1 TACB102 [e] 1 17,5 De0a4 30min a 1h de0as5 30mina4h |de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.04 : Expression c ication et culture 1 TACB104 [e] 1 16,75 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0a5 30 min & 4h
Ressource 1.07 : Fond: de la vente TACB107 [o] 3 18 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h [de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.08 : T ives et repri ations 1 | TACB108 (] 15 11 | 1575 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h [de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.13 : Initiation a la conduite de projet TACB113 o] 0,5 1 3 De0da4 30min a 1h de0as5 30mina4h |de0as 30 min a 4h
Ressource 1.14 : Eléments financiers de |'entreprise TACB114 o] 0,5 17,75 De0d4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0as 30 min a 4h
Ressource 1.15 : Projet Personnel et Pr 11 TACB115 [0 0,5 10,5 De0d4 30min a 1h de0ad5 30minda4h [de0a5 30 min a 4h
Assiduité S1 TAXBUAB1 o Malus : 0,1 point de pénalité pas 1/2 journée d'absence non justifié¢e

Sport S1 TAXBS1SP F Bonus = (n-10) x 0,03

UE1.3 COMMUNICATION COMMERCIALE S1 TACBU13 0] 9 12,5

Situation d'apprentissage et d'évaluation 1.3 TACB13A o] 5

SAE 1.3 COMMUNICATION COMMERCIALE S1 TACBA13 (o) 5 19,5 De0d4 30min a 1h de0ad5 30minda4h [de0a5 30 min a 4h
Ressources 1.3 TACB13B [e] 7,5

Ressouree 101 Fondamentaux de |a communication TACB101 o 2 | u | ss De0dd  [30mina1h de0as  |30minash |deoas  [30minadn
Ressource 1.02 : Ressources et culture numérique 1 TACB102 [e] 0,5 17,5 De0a4 30min a 1h de0as5 30mina4h |de0a5 30 min & 4h
Ressource 1.03 : Environnement juridique de l'entreprise TACB103 [o] 1 11 | 13,75 De0a4 30min a 1h de0as 30mina4h [de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.04 : Expression c ication et culture 1 TACB104 [e] 0,5 16,75 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0a5 30 min & 4h
Ressource 1.05 : Langue A - Anglais appliqué au commerce 1 | TACB105 o 1 31,25 15 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h (de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.06 : Langue B appliquée au commerce TACB106 o 1 12,25 De0d4 30min & 1h de0as 30mina4h |de0as 30 min a 4h
Ressource 1.10 : Etudes marketing 1 TACB110 [e] 0,5 11 | 13,25 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0as5 30 min a 4h
Ressource 1.13 : Initiation a la conduite de projet TACB113 o] 0,5 1 3 De0d4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0as 30 min a 4h
Ressource 1.15 : Projet Personnel et Pr 11 TACB115 [0 0,5 10,5 De0d4 30min a 1h de0ad5s 30minda4h [de0a5 30 min a 4h
Assiduité S1 TAXBUAB1 o Malus : 0,1 point de pénalité pas 1/2 journée d'absence non justifiée

Sport S1 TAXBS1SP F Bonus = (n-10) x 0,03

Semestre pair (o)

Projet tuteuré REH TACB1PT (o)

UE2.1 MARKETING S2 TACBU21 o 11 15

Situation d'apprentissage et d'évaluation 2.1 TACB21A o] 6

SAE 2.1 MARKETING S2 TACBA21 (o) 3 0 26 De0d4 30min a 1h de0ad5 30minda4h [de0a5 30 min a 4h
SAE 2.PT PROJET TRANSVERSE TACB2PT (o) 1 3 6 De0d4 30min a 1h de0ad5s 30minda4h [de0a5 30 min a 4h
SAE 2.PF PORTFOLIO TACB2PF (o) 1 De0d4 30min a 1h de0ad5s 30minda4h [de0a5 30 min a 4h
SAE 2.ST STAGE TACB2ST (o) 1 De0d4 30min a 1h de0ad5s 30minda4h [de0a5 30 min a 4h

Ressources 2.1 TACB21B (o] 9

Ressource 2.02 : Gestion et conduite de projet TACB202 o 0,5 1 15 De0G4 30min & 1h de0as 30mina4h |de0as 30 min a 4h

Ressource 2.03 : Expression, communication et culture 2 TACB203 o] 0,5 17,25 De0da4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0as 30 min a 4h

Ressource 2.04 : Ressources et culture numériques 2 TACB204 o] 0,5 17,25 De0d4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0as 30 min a 4h

Ressource 2.05 : Colts, marges et prix d'une offre simple TACB205 0 0,5 16 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0as5 30 min a 4h

Ressource 2.06 : Relations contractuelles commerciales TACB206 0 0,5 12 16 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0a5 30 min a 4h

Ressource 2.07 : Langue A - Anglais appliqué au commerce 2 |TACB207 o 0,5 40,25 DeOa4 30min a 1h de0as 30mina4h |de0a5 30 min a 4h

Ressource 2.08 : Langue B appliqué au commerce 2 TACB208 (0] 0,5 12 De0a4 30min & 1h de0as 30mina4h [de0a5 30 min a 4h

Ressource 2.10 : Marketing mix TACB210 [o] 2 12 13 De0a4 30min a 1h de0as 30mina4h [de0a5 30 min a 4h
S::r:”e':;;ls lalmﬁoe'l" :I':ts:g':tel::s canaux de TACB211 ) 1| 12| s De0d4  |30minaih de0as 30minaah |de0ds 30 min & 4h

Ressource 2.12 : Etudes marketing 2 TACB212 [e] 1,5 12 13 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0as5 30 min a 4h

Ressource 2.13 : Techniques quantitatives et représentations 2 |[TACB213 o 0,5 12 19,5 DeOa4 30min a 1h de0as 30mina4h |de0a5 30 min a 4h

Ressource 2.15 : Projet Personnel et Pr | 2 TACB215 [o] 0,5 10 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h [de0a5 30 min a 4h
Assiduité S2 TAXBUAB2 [o] Malus : 0,1 point de pénalité pas 1/2 journée d'absence non justifiée

| Sport 52 TAXBS2SP F Bonus = (n-10) x 0,03

UE2.2 VENTE S2 TACBU22 (0] 10 14

Situation d'apprentissage et d'évaluation 2.2 TACB22A (0] 6

SAE 2.2 VENTE 52 TACBA22 [o] 3 24 De0a4 30min a 1h de0as 30mina4h [de0a5 30 min a 4h
SAE 2.PT PROJET TRANSVERSE TACB2PT [o] 1 3 6 De0a4 30min a 1h de0as 30mina4h [de0a5 30 min a 4h
SAE 2.PF PORTFOLIO TACB2PF [o] 1 De0a4 30min a 1h de0as 30mina4h [de0a5 30 min a 4h




SAE 2.ST STAGE TACB2ST [0 1 De0d4 30min a 1h de0ad5 30minda4h [de0a5 30 min a 4h
Ressources 2.2 TACB22B (o] 8
Ressource 2.02 : Gestion et conduite de projet TACB202 [e] 0,5 1 1,5 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.03 : Expression, ion et culture 2 TACB203 [e] 0,5 17,25 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.04 : Ressources et culture numériques 2 TACB204 o] 0,5 17,25 De0da4 30min a 1h de0as5 30mina4h |de0as 30 min a 4h
Ressource 2.05 : Colts, marges et prix d'une offre simple TACB205 o) 0,5 16 De0d4 30min a 1h de0d5 30mina4h |de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.06 : Relations contractuelles commerciales TACB206 [e] 0,5 12 16 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.07 : Langue A - Anglais appliqué au commerce 2 |TACB207 o 0,5 40,25 DeOa4 30min a 1h de0as 30mina4h |de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.08 : Langue B appliqué au commerce 2 TACB208 (0] 0,5 12 De0a4 30min & 1h de0as 30mina4h [de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.09 : Prospection et négociation TACB209 [o] 3 19,5 De0a4 30min a 1h de0as 30mina4h [de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.13 : T¢ i itatives et repré: ations 2 [TACB213 (o] 0,5 12 19,5 De0a4 30mina 1h de0a5s 30mina4h |de0as 30 min a 4h
Ressource 2.14 : Psychologie sociale TACB214 [¢] 0,5 2 16 De0a4 30min & 1h de0a5 30mind4h |de0as 30 min & 4h
Ressource 2.15 : Projet Personnel et Pr i 2 TACB215 [e] 0,5 10 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0a5 30 min a 4h
Assiduité 52 TAXBUAB2 Malus : 0,1 point de pénalité pas 1/2 journée d'absence non justifi¢e
Sport 52 TAXBS2SP Bonus = (n-10) x 0,03
UE2.3 COMMUNICATION COMMERCIALE S2 TACBU23 o) 12
Situation d'apprentissage et d'évaluation 2.3 TACB23A o] 5
SAE 2.3 COMMUNICATION COMMERCIALE S2 TACBA23 [0 2 16,5 De0d4 30min a 1h de0d5 30minda4h [de0a5 30 min a 4h
SAE 2.PT PROJET TRANSVERSE TACB2PT [0 1 3 De0d4 30min a 1h de0d5 30minda4h [de0a5 30 min a 4h
SAE 2.PF PORTFOLIO TACB2PF [0 1 De0d4 30min a 1h de0d5 30minda4h [de0a5 30 min a 4h
SAE 2.ST STAGE TACB2ST [0 1 De0d4 30min a 1h de0d5 30minda4h [de0a5 30 min a 4h
Ressources 2.3 TACB23B (o] 7
Ressource 2.01 : Moyens de la communication commerciale TACB201 [e] 2,5 12 10 De0a4 30min a 1h de0as5 30mina4h |de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.03 : Expression, ion et culture 2 TACB203 [e] 0,5 17,25 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0a5 30 min & 4h
Ressource 2.04 : Ressources et culture numériques 2 TACB204 [e] 0,5 17,25 De0a4 30min a 1h de0as5 30mina4h |de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.05 : Colts, marges et prix d'une offre simple TACB205 [o] 0,5 16 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h [de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.06 : Relations contractuelles commerciales TACB206 [e] 0,5 12 16 De0a4 30min a 1h de0as5 30mina4h |de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.07 : Langue A - Anglais appliqué au commerce 2 |TACB207 (o) 0,5 40,25 De0a4 30min a 1h de0as 30mina4h |de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.08 : Langue B appliqué au commerce 2 TACB208 [e] 0,5 12 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.13 : Techniques quantitatives et représentations 2 |[TACB213 o 0,5 12 19,5 DeOa4 30min a 1h de0as 30mina4h |de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.14 : Psychologie sociale TACB214 [o] 0,5 2 16 De0a4 30min a 1h de0as 30mina4h [de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.15 : Projet Personnel et Professionnel 2 TACB215 (o] 0,5 10 De0a4 30min a 1h de0a5 30mina4h |de0as5 30 min a 4h
Assiduité 52 TAXBUAB2 Malus : 0,1 point de pénalité pas 1/2 journée d'absence non justifi¢e
Sport 52 TAXBS2SP Bonus = (n-10) x 0,03
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