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Regroupement cohérent d'UE

Régles d'obtention du RCUE

UE1S1
Compétence 1 : Marketing e (note UE1S1*coef 1+ noteUE1S2*coef2)/(coefl+coef2)>=10
3 UE2S1
Compétence 2 : Vente ) (note UE2S1*coef 1+ noteUE2S2*coef2)/(coefl+coef2)>=10
3 L i UE3S1
Compétence 3 : Communication commerciale Ui3ss (note UE3S1*coef 1+ noteUE3S2*coef2)/(coefl+coef2)>=10

Structuration des enseignements

(Article 6 de I'arrété du 22 janvier 2014 fixant le cadre national des formations)

Evaluation des enseignements

(Article L613-1 du Code de I'Education)

Contrdle continu intégral (Cci)

) ) ORAL ECRIT AUTRES
ECUE/module/ | O= obligatoire Nbr d'heure par Nature . ) L . L )
o X . m (y compris distanciel) (y compris distanciel) (y compris distanciel)
Libellé du semestre CC/adaptation F= facultative/ @) - -
locale X= a choix s Coef c™M TD TP a distance N.or.‘nbre Durées moyennes N‘or"nbre Durces N‘or"nbre Durces
minimum minimum moyennes minimum moyennes

Semestre 1 30 41,5 119,5 | 194,75 0
UE1.1 MARKETING S1 UE (o) 11 15 98,5 147,25
Situation d'apprentissage et d'évaluation 1.1 MODULE 0 6 17,5
SAE 1.1 MARKETING S1 CcC 0 6 17,5 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressources 1.1 MODULE (o] 9 98,5 129,75
Ressource 1.02 : Ressources et culture numérique 1 cC (e} 0,5 10,5 7 DeOa4 30 mina 1h de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Ressource 1.03 : Environnement juridique de I'entreprise cC (0] 0,5 11,25 9,25 De0a4 30 min a 1h deOa5 30 min a 4h deOa5 30 min a 4h
Ressource 1.04 : Expression communication et culture 1 cC (e} 0,5 9 8,5 DeOa4 30 mina 1h de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Ressource 1.05 : Langue A - Anglais appliqué au commerce 1 cC (0] 0,5 30 De0a4 30 min a 1h deOa5 30 min a 4h deOa5 30 min a 4h
Ressource 1.06 : Langue B appliquée au commerce CcC (0] 0,5 12 De0a4 30 min a 1h deOa5 30 min a 4h deOa5 30 min a 4h
Ressource 1.08 : Techniques quantitatives et representations 1 CcC (0] 0,5 10,5 10,5 De0a4 30 min a 1h deOa5 30 min a 4h deOa5 30 min a 4h
Ressource 1.09 : Fondamentaux du marketing et comportement du . L . L . L

cC 0 2,5 16,5 11,25 DeOa4d 30 minalh de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
consommateur
Ressource 1.10 : Etudes marketing 1 cC 0 0,5 12 8,5 DeOa4d 30 minalh de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Ressource 1.11 : Environnement économique de I'entreprise ccC (0] 1 10,5 11 De0a4 30 min a 1h deOa5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.12 : Role et organisation de |'entreprise sur son marché cC (0] 1 8,5 9 De0a4 30 min a 1h deOa5s 30 min a 4h deOa5 30 min a 4h
Ressource 1.14 : Eléments financiers de |'entreprise cC 0 0,5 6,75 8,25 DeOa4d 30 minalh de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Ressource 1.15 : Projet Personnel et Professionnel 1 cC 0 0,5 3 4,5 DeOa4d 30 minalh de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Malus assiduité S1 MODULE (0] Malus : 0,1 point de pénalité par 1/2 journée d'absence non justifiée
Option SPORT S1 cc F Bonus : (note-10) x 0,03
Option Ouverture a I'International S1 cc F Bonus : (note-10) x 0,03
UE1.2 VENTE S1 UE (o) 10 14 9,75 26,25
Situation d'apprentissage et d'évaluation 1.2 MODULE (o] 6 13,5
SAE 1.2 VENTE S1 cC (0] 6 13,5 De0a4 30 min a 1h de0a5s 30 min a 4h de0a5s 30 min a 4h
Ressources 1.2 MODULE o 8 9,75 12,75
Ressource 1.02 : Ressources et culture numérique 1 CcC 0 1 De0a4 30 mina 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.04 : Expression communication et culture 1 CcC 0 1 De0a4 30 mina 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.07 : Fondamentaux de la vente CcC (0] 3 6 9 DeOa4 30 min a 1h de0a5s 30 min a 4h de0a5s 30 min a 4h
Ressource 1.08 : Techniques quantitatives et representations 1 CcC 0 1,5 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.13 : Initiation a la conduite de projet cC 0 0,5 3,75 3,75 DeOa4 30 minalh de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Ressource 1.14 : Eléments financiers de |'entreprise cC 0 0,5 DeOa4 30 minalh de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Ressource 1.15 : Projet Personnel et Professionnel 1 cC 0 0,5 DeOa4 30 minalh de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Malus assiduité S1 MODULE 0] Malus : 0,1 point de pénalité par 1/2 journée d'absence non justifiée
Option SPORT S1 cc F Bonus : (note-10) x 0,03
Option Ouverture a I'International S1 cc F Bonus : (note-10) x 0,03




UE1.3 COMMUNICATION COMMERCIALE S1 UE (o] 9 12,5 11,25 21,25

Situation d'apprentissage et d'évaluation 1.3 MODULE (o] 5 16

SAE 1.3 COMMUNICATION COMMERCIALE S1 CcC (0] 5 16 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressources 1.3 MODULE o 7,5 11,25 5,25

Ressource 1.01 : Fondamentaux de la communication commerciale cC (0] 2 11,25 5,25 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.02 : Ressources et culture numérique 1 CcC 0 0,5 DeOa4 30 min a 1h de0a5s 30 min a 4h de0a5s 30 min a 4h
Ressource 1.03 : Environnement juridique de I'entreprise cC 0 1 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.04 : Expression communication et culture 1 CcC 0 0,5 De0Oa4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5s 30 min a 4h
Ressource 1.05 : Langue A - Anglais appliqué au commerce 1 CcC 0 1 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.06 : Langue B appliquée au commerce cC 0 1 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.10 : Etudes marketing 1 CcC 0 0,5 DeOa4 30 min a 1h de0a5s 30 min a 4h de0a5s 30 min a 4h
Ressource 1.13 : Initiation a la conduite de projet CcC 0 0,5 DeOa4 30 min a 1h de0a5s 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressource 1.15 : Projet Personnel et Professionnel 1 CcC 0 0,5 De0Oa4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5s 30 min a 4h
Malus assiduité S1 MODULE 0 Malus : 0,1 point de pénalité par 1/2 journée d'absence non justifiée

Option SPORT S1 cC F Bonus : (note-10) x 0,03

Option Ouverture a I'International S1 cC F Bonus : (note-10) x 0,03

Semestre 2 30 41 117,5 206

Projet tuteuré REH

UE2.1 MARKETING S2 UE (o] 11 15 89,25 206

Situation d'apprentissage et d'évaluation 2.1 MODULE (o] 6 29

SAE 2.1 MARKETING S2 CcC (0] 3 21,5 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
SAE 2.PT PROJET TRANSVERSE CcC (0] 1 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
SAE 2.PF PORTFOLIO cC 0 1 7,5 DeOa4d 30 minalh de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
SAE 2.ST STAGE CcC (0] 1 DeOa4 30 min a 1h de0a5s 30 min a 4h de0a5s 30 min a 4h
Ressources 2.1 MODULE (o) 9 89,25 | 119,75

Ressource 2.02 : Gestion et conduite de projet cC 0 0,5 3,75 2,75 DeOa4d 30 minalh de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Ressource 2.03 : Expression, communication et culture 2 cC 0 0,5 11,25 7,75 DeOa4d 30 minalh de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Ressource 2.04 : Ressources et culture numériques 2 cC 0 0,5 7,5 8 DeOa4d 30 minalh de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Ressource 2.05 : Colts, marges et prix d'une offre simple cC 0 0,5 6,75 7,25 DeOa4d 30 minalh de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Ressource 2.06 : Relations contractuelles commerciales cC 0 0,5 10,5 12 DeOa4d 30 minalh de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Ressource 2.07 : Langue A - Anglais appliqué au commerce 2 CcC 0 0,5 25,5 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.08 : Langue B appliqué au commerce 2 CcC 0 0,5 12 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.10 : Marketing mix cC 0 2 12 7,5 DeOa4d 30 minalh de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Ressource 2.11 : Connaissance des canaux de commercialisation et distribution cC 0 1 9,75 12,75 De0Oa4 30 mina1h de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Ressource 2.12 : Etudes marketing 2 cC 0 1,5 13,5 7 DeOa4 30 mina 1h de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Ressource 2.13 : Techniques quantitatives et représentations 2 CcC (0] 0,5 11,25 12,75 De0a4 30 min a 1h deOa5 30 min a 4h deOa5 30 min a 4h
Ressource 2.15 : Projet Personnel et Professionnel 2 cC (e} 0,5 3 4,5 DeOa4 30 mina 1h de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Malus assiduité S2 MODULE 0] Malus : 0,1 point de pénalité par 1/2 journée d'absence non justifiée

Option SPORT S2 cc F Bonus : (note-10) x 0,03

Option Ouverture a I'International S2 cc F Bonus : (note-10) x 0,03

UE2.2 VENTE S2 UE 0 10 14 16,25 38,25

Situation d'apprentissage et d'évaluation 2.2 MODULE (o] 6 24

SAE 2.2 VENTE S2 CC () 3 24 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5s 30 min a 4h
SAE 2.PT PROJET TRANSVERSE CC () 1 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5s 30 min a 4h
SAE 2.PF PORTFOLIO CC () 1 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5s 30 min a 4h
SAE 2.ST STAGE CC () 1 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5s 30 min a 4h
Ressources 2.2 MODULE (o] 8 16,25 14,25

Ressource 2.02 : Gestion et conduite de projet CcC (0] 0,5 De0a4 30 min a 1h deOa5 30 min a 4h deOa5 30 min a 4h
Ressource 2.03 : Expression, communication et culture 2 cC (e} 0,5 DeOa4 30 mina 1h de0as5 30 min a 4h de0as5 30 min a 4h
Ressource 2.04 : Ressources et culture numériques 2 CcC (0] 0,5 De0a4 30 min a 1h deOa5 30 min a 4h deOa5 30 min a 4h
Ressource 2.05 : Colts, marges et prix d'une offre simple CcC (0] 0,5 De0a4 30 min a 1h deOa5 30 min a 4h deOa5 30 min a 4h
Ressource 2.06 : Relations contractuelles commerciales cC 0 0,5 DeOa4 30 mina 1h de0as 30 min a 4h de0as 30 min a 4h
Ressource 2.07 : Langue A - Anglais appliqué au commerce 2 CcC (0] 0,5 De0a4 30 min a 1h deOa5 30 min a 4h deOa5 30 min a 4h
Ressource 2.08 : Langue B appliqué au commerce 2 CcC (0] 0,5 De0a4 30 min a 1h deOa5 30 min a 4h deOa5 30 min a 4h
Ressource 2.09 : Prospection et négociation CcC (0] 3 7,25 8,75 De0a4 30 min a 1h deOa5 30 min a 4h deOa5 30 min a 4h
Ressource 2.13 : Techniques quantitatives et représentations 2 CcC (0] 0,5 De0a4 30 min a 1h deOa5 30 min a 4h deOa5 30 min a 4h
Ressource 2.14 : Psychologie sociale CcC (0] 0,5 9 5,5 De0a4 30 min a 1h deOa5 30 min a 4h deOa5 30 min a 4h
Ressource 2.15 : Projet Personnel et Professionnel 2 CcC (0] 0,5 De0a4 30 min a 1h deOa5 30 min a 4h deOa5 30 min a 4h
Malus assiduité S2 MODULE (0] Malus : 0,1 point de pénalité par 1/2 journée d'absence non justifiée

Option SPORT S2 cc F Bonus : (note-10) x 0,03

Option Ouverture a I'International S2 cc F Bonus : (note-10) x 0,03

UE2.3 COMMUNICATION COMMERCIALE S2 UE (o] 9 12 12 19

Situation d'apprentissage et d'évaluation 2.3 MODULE (o] 5 13

SAE 2.3 COMMUNICATION COMMERCIALE S2 CC 0 2 13 DeOa4 30 min a 1h de0as 30 min a 4h de0a5s 30 min a 4h
SAE 2.PT PROJET TRANSVERSE CcC (0] 1 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
SAE 2.PF PORTFOLIO CcC (0] 1 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h deOa5 30 min a 4h




SAE 2.ST STAGE CcC (0] 1 DeOa4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressources 2.3 MODULE (o) 7 12

Ressource 2.01 : Moyens de la communication commerciale CcC 0 2,5 12 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.03 : Expression, communication et culture 2 cC (0] 0,5 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.04 : Ressources et culture numériques 2 CcC 0 0,5 DeOa4 30 min a 1h de0a5s 30 min a 4h de0a5s 30 min a 4h
Ressource 2.05 : Colits, marges et prix d'une offre simple CcC 0 0,5 DeOa4 30 min a 1h de0a5s 30 min a 4h de0a5s 30 min a 4h
Ressource 2.06 : Relations contractuelles commerciales cC (0] 0,5 De0a4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.07 : Langue A - Anglais appliqué au commerce 2 CcC 0 0,5 De0Oa4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5s 30 min a 4h
Ressource 2.08 : Langue B appliqué au commerce 2 CcC 0 0,5 DeOa4 30 min a 1h de0a5 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Ressource 2.13 : Techniques quantitatives et représentations 2 CcC 0 0,5 DeOa4 30 min a 1h de0a5s 30 min a 4h de0a5s 30 min a 4h
Ressource 2.14 : Psychologie sociale CcC 0 0,5 DeOa4 30 min a 1h de0a5s 30 min a 4h de0a5s 30 min a 4h
Ressource 2.15 : Projet Personnel et Professionnel 2 CcC 0 0,5 DeOa4 30 min a 1h de0a5s 30 min a 4h de0a5 30 min a 4h
Malus assiduité S2 MODULE (0] Malus : 0,1 point de pénalité par 1/2 journée d'absence non justifiée

Option SPORT S2 cC F Bonus : (note-10) x 0,03

Option Ouverture a I'International S2 cC F Bonus : (note-10) x 0,03




