BUT lere année Gestion des entreprises et des administrations a Sete

MCC 2025-2026

Inclus dans :

* BUT GESTION DES ENTREPRISES ET DES ADMINISTRATIONS > Gestion des entreprises et des administrations Sete

BUT lére année Gestion des entreprises et des administrations a Sete (TAAB1S-600)

ECTS: 60

Nature : Année

Période : Année

Compensable : Oui

Absences justifiées : Neutralisation
Absences injustifiées : Note a zéro

Magquette d'enseignement Evaluation
N Evaluation initiale / principale
ote
Eval? | code Nat. Libellé mut. | ECTS | Coef. | seuil | Regime | NOn | Seconde | Volume W SNITINNI f .
o comp. chance horaire - Langue / Durée
élim. Remarques d'éval. :
Remarques
Semestre 2 BUT 1 GEA Sete (LVC1RX90)
ECTS: 30
Nature : Semestre
Période : Enseignement premier ou second semestre
X TAABSIPT PRJ Projet tuteuré / Stage REH GEA Sete
RCUE 1 (LVC1TUMN)
Nature : RCUE
Période : Année
X TAASUl1l |UE Analyser S1 10 100 CcCl
X TAAS11B  MODU  Ressources Analyser 60 CClI
TD 18
144CC EOP 0h30a1h00
X TAAS104 CcC R1.04 Management d'activité : introduction au marketing 10 Ccl 1a5CC EEP 0h30 a4h00
144CC EOD 0h30a1h00
1a5CC EED 0h30 a4h00
TD 10
1a4CC EOP 0h30a1h00
X TAAS115 CcC R1.15 PPP X 2 CCl 145CC EEP 0h30 a4h00
1a4CC EOD 0h30a 1h00
145CC EED 0h30 a4h00
TD 25
144CC EOP 0h30a1h00
X TAAS101 cc R1.01 Environnement économique 14 Ccl 1a5CC EEP 0h30 a4h00
144CC EOD 0h30a1h00
1a5CC EED 0h30 a4h00
TD 14
144CC EOP 0h30 a1h00
X TAAS103 cc R1.03 Ressources humaines 10 ccCl 1a5CC EEP 0h30 a4h00
144CC EOD 0h30 a1h00
1a5CC EED 0h30 a4h00
TD 10
1a4CC EOP 0h30a1h00
X TAAS105 cC R1.05 Environnement sociologique 6 CcCl 145CC EEP 0h30 a4h00
1a4CC EOD 0h30a1h00
145CC EED 0h30 a4h00
TD 38
144CC EOP 0h30 a1h00
X TAAS102 cc R1.02 Environnement juridique 18 CClI 1a5CC EEP 0h30 a4h00
144CC EOD 0h30 a1h00
1a5CC EED 0h30 a4h00
X TAAS11A MODU SAE 1.01 Analyser 40 CcCl
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TD 15
144CC EOP 0h30 a1h00
X TAASA1l |CC SAE 1.01 Analyser les processus de l'organisation 40 CccCl 1a5CC EEP 0h30 a4h00
144CC EOD 0h30 a1h00
1a5CC EED 0h30 a4h00
X TAXBUAB1L MODU Malus assiduité S1 X 1 CcCl
Enseignement(s) facultatif(s)
X TAXBS1SP CC Bonus sport S1 X 0,03 CcCl
X TAXB10OO!| CC Option OQuverture a I'International S1 X 0,03 CCI
X TAASU21 |UE Analyser S2 10 100 CCl
Enseignement(s) facultatif(s)
X TAXBS2SP |CC Bonus sport S2 X 0,03 CcCl
X TAXB20OI |CC Option ouverture 4 l'international S2 X 0,03 CCl
X TAAS21A MODU SAE 2.1 Analyser 40 CcCl
TD 10
144CC EOP 0h30 a1h00
X TAASA21 |CC SAE 2.01 Projet tuteuré - analyser 17 Ccl 1a5CC EEP 0h30 a4h00
144CC EOD 0h30 a1h00
1a5CC EED 0h30 a4h00
144CC EOP 0h30 a1h00
. 1a5CC EEP 0h30 a4h00
X TAASA24 |CC SAE 2.04 Portfolio - analyser 5 CCl 1824CC EOD 0h30 & 1h00
145CC EED 0h30 & 4h00
TD 4
1a4CC EOP 0h30a1h00
X TAASA22 CcC SAE 2.02 Jeu d'entreprise - analyser 8 ccl 1a5CC EEP 0h30 a4h0o0
1a4CC EOD 0h30a1h00
1a5CC EED 0h30 a4h00
1a4CC EOP 0h30a1h00
1a5CC EEP 0h30 a4h00
X TAASA23 |CC SAE 2.03 Stage - analyser 10 Ccl 124CC EOD 0h30 & 1h00
1a5CC EED 0h30 a4h00
X TAAS21B MODU Ressources Analyser 60 CCl
TD 28
1a4CC EOP 0h30a1h00
X TAAS202 cC R2.02 Environnement juridique 18 CCl 1a5CC EEP 0h30 a4h0o0
1a4CC EOD 0h30a 1h00
145CC EED 0h30 a4h00
TD 22
144CC EOP 0h30a1h00
X TAAS201 cc R2.01 Environnement économique 16 Ccl 1a5CC EEP 0h30 a4h00
144CC EOD 0h30a1h00
1a5CC EED 0h30 a4h00
TD 18
1a4CC EOP 0h30a1h00
X TAAS204 |CC R2.04 Management d'activité : introduction au management 12 ccCl 145CC EEP 0h30 a4h00
1a4CC EOD 0h30a 1h00
145CC EED 0h30 a4h00
TD 16
144CC EOP 0h30a1h00
X TAAS203 cc R2.03 Ressources humaines 12 Ccl 1a5CC EEP 0h30 a4h00
144CC EOD 0h30a1h00
145CC EED 0h30 a4h00
TD 10
144CC EOP 0h30 a1h00
X TAAS214 CcC R2.14 PPP X 2 CcCl 1a5CC EEP 0h30 a4h00
144CC EOD 0h30 a1h00
1a5CC EED 0h30 a4h00
X TAXBUAB2 MODU Malus Assiduité S2 X 1 CClI
RCUE 2 (LVC1U5QE)
Nature : RCUE
Période : Année
X TAASU12 |UE Décider S1 10 100 CClI
X TAAS12A MODU  SAE 1.02 Décider 40 CClI
TD 15
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X TAASA12

X TAAS12B

X TAAS115

X TAAS109

X TAAS106

X TAAS107

X TAAS108

X TAAS110

x

TAXBUAB1

TAXBS1SP
TAXB1OOI

cc

MODU

cc

ccC

cc

cc

cC

cc

MODU

cc
CC

SAE 1.02 Aider a la prise de décision

Ressources Décider

R1.15 PPP

R1.09 Outils numériques de gestion

R1.06 Fiscalité

R1.07 Comptabilité

R1.08 Outils mathématiques de gestion

R1.10 Finance

Malus assiduité S1
Enseignement(s) facultatif(s)
Bonus sport S1
Option Ouverture a I'International S1

TAASU22
TAAS22B

X XX X

X TAAS206

X TAAS210

X TAAS205

X TAAS208

X TAAS207

UE
MODU

cc

cc

cc

cc

cc

X X

40

60

23

17

0,03
0,03

Ccl

CCl

Ccl

CCl

Ccl

Ccl

CCl

Ccl

CCl

CcCl
CCI

D

TD

TD

™
P

TD

TD

12

12

40

34

14

la5CC
l1a4cc
la5CC

la4cc
l1a5cCC
la4cc
l1a5cCC

la4cc

l1a5cCcC

EEP
EOD
EED

EOP
EEP
EOD
EED

EOP
EEP
EOD
EED

EOP

EOD
EED

0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

Décider S2

Ressources Décider

R2.06 Comptabilité

R2.10 Finance

R2.05 Fiscalité

R2.08 Outils numériques de gestion

R2.07 Outils mathématiques de gestion
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CcCl
CcCl

Ccl

CcCl

CcCl

CcCl

Ccl

™
iz

TD

TD

™
™

TD

12

10

10

20

la4cc
l1a5cCC
la4cc
l1a5cCC

la4ccC
las5CC
la4ccC
las5CC

la4cc
1a5CcC
la4cc
1a5CcC

la4cc
1a5CcC
la4ccC
1a5cCcC

l1a4cc
la5CC
l1a4cc
la5CC

EOP
EEP

EED

EOP
EEP
EOD
EED

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
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D 22
144CC EOP 0h30 a1h00
X TAAS209 |CC R2.09 Contréle de gestion 12 ccCl 1a5CC EEP 0h30 a4h00
144CC EOD 0h30 a1h00
1a5CC EED 0h30 a4h00
TD 10
1a4CC EOP 0h30a 1h00
X TAAS214 CcC R2.14 PPP X 2 ccl 1a4a5CC EEP 0h30 a4h00
1a4CC EOD 0h30a 1h00
1a4a5CC EED 0h30 a4h00
X TAAS22A  MODU | SAE 2.2 Décider 40 CCl
TD 6
1a4CC EOP 0h30a 1h00
X TAASA202 |CC SAE 2.02 Jeu d'entreprise - décider 8 CCl 1a4a5CC EEP 0h30 a4h00
1a4CC EOD 0h30a 1h00
1a4a5CC EED 0h30 a4h00
1a4CC EOP 0h30a 1h00
. - 1a4a5CC EEP 0h30 a4h00
X TAASA204 |CC SAE 2.04 Portfolio - décider 5 Ccl 1340C EOD 0h30 3 1h00
1a4a5CC EED 0h30 a4h00
TD 10
1a4CC EOP 0h30 a1h00
X TAASA201 |CC SAE 2.01 Projet tuteuré - décider 17 CcCl 1a5CC EEP 0h30 a4h00
1a4CC EOD 0h30 a1h00
1a5CC EED 0h30 a4h00
1a4CC EOP 0h30 a1h00
- 1a5CC EEP 0h30 a4h00
X TAASA203 |CC SAE 2.03 Stage - décider 10 CCl 1824CC EOD 0h30 & 1h00
1a5CC EED 0h30 a4h00
X TAXBUAB2 MODU Malus Assiduité S2 X 1 CcCl
Enseignement(s) facultatif(s)
X TAXBS2SP CC Bonus sport S2 X 0,03 CcCl
X TAXB20OI |CC Option ouverture a l'international S2 X 0,03 CCl
RCUE 3 (LVC1UGWO0)
Nature : RCUE
Période : Année
X TAASU13 |UE Piloter S1 10 100 CClI
X TAAS13B  MODU  Ressources Piloter 60 CcCl
TD 0
1a4CC EOP 0h30a 1h00
X TAAS115 CcC R1.15 PPP X 2 CCl 1a5CC EEP 0h30 a4h00
1a4CC EOD 0h30a 1h00
1a45CC EED 0h30a4h00
TD 14
TP 8
) 1a4CC EOP 0h30a 1h00
X TAAS112 cC R1.12 Anglais 15 CcCl 1350C EEP 0h30 & 4h00
1a4CC EOD 0h30a 1h00
1a45CC EED 0h30a4h00
TD 10
1a44CC EOP 0h30a 1h00
X TAAS113 CcC R1.13 Gestion de projet : création d'entreprise innovante 7 CcCl 145CC EEP 0h30 a4h00
1a4CC EOD 0h30a 1h00
1a5CC EED 0h30 a4h00
TD 16
1a4CC EOP 0h30a 1h00
X TAAS116 cc R1.16.AL Anglais appliqué aux affaires 7 CCl 1a5CC EEP 0h30 a4h00
l1a4CC EOD 0h30a 1h00
1a5CC EED 0h30a4h00
TD 6
TP 8
L S l1a4CC EOP 0h30a 1h00
X TAAS118 ccC R1.18.AL Aide a la réussite 4 CcCl 1350C EEP 0h30 & 4h00
l1a4CC EOD 0h30a 1h00
1a45CC EED 0h30a4h00
TD 10
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X TAAS111

X TAAS114

X TAAS117

X TAAS13A

X TAASA13

x

TAXBUAB1

TAXBS1SP
TAXB1OOI

cc

ccC

cc

MODU

cc

MODU

cc
CC

R1.11 Expression communication

R1.14 Psychologie sociale

R1.17.AL Outils numériques de communication

SAE 1.03 Piloter

SAE 1.03 Construire une posture professionnelle

Malus assiduité S1
Enseignement(s) facultatif(s)
Bonus sport S1
Qption Ouverture a I'International S1

TAASU23
TAAS23A

X XX X

X TAAS232

X TAAS234

X TAAS231

X TAAS233

X TAAS23B

X TAAS212

X TAAS216

X TAAS213

X TAAS211

UE
MODU

cC

cc

cc

cc

MODU

cc

cc

cc

cc

X X

11

40

40

0,03
0,03

Ccl

CCl

Ccl

CCl

Ccl

CCl

CcClI
CCI

P

TD

TD

TD

10

10

15

la4cc
la5CC
la4cc
la5cCC

EOP
EEP
EOD
EED

EOP
EEP
EOD
EED

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

Piloter S2

SAE 2.3 Piloter

SAE 2.02 Jeu d'entreprise - piloter

SAE 2.04 Portfolio - piloter

SAE 2.01 Projet tuteuré - piloter

SAE 2.03 Stage - piloter

Ressources Piloter

R2.12 Anglais

R2.16.AL Outils numériques de communication

R2.13 Psychologie sociale

R2.11 Expression communication
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TD

D

™
™

™
P
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™
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10

14

(=)

10

12

l1a5cCcC
la4ccC
l1a5cCcC

la4cc
l1a5cCC
la4cc
l1a5cCC
la4cc
l1a5cCC
la4cc
l1a5cCC

la4ccC
las5CC
la4ccC
las5CC

l1a4cc
la5CC
l1a4cc
la5CC

la4cc
1a5CcC
la4ccC
1a5cCcC

la4cc
1a5cCcC
la4cc

EOP

EOD
EED
EOP
EEP

EED

EOP
EEP
EOD

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
0h30 & 4h00

0h30 & 1h00
0h30 & 4h00
0h30 & 1h00
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X TAAS214 cC R2.14 PPP

X TAAS215 CcC R2.15.AL Anglais appliqué aux affaires

X TAXBUAB2 MODU  Malus Assiduité S2
Enseignement(s) facultatif(s)

X TAXBS2SP |CC Bonus sport S2
X TAXB20OI |CC Option ouverture 4 l'international S2
Légende

Titre des colonnes

Eval? : Indique si I'ELP est évalué
Nat. : Nature

Mut. : ELP mutualisé

Coef. : Coefficient

Note seuil élim. : Note éliminatoire
Non comp. : Non compensable
Pond. : Pondération

Nature d'enseignement

TD : Travaux Dirigés
TP : Travaux Pratiques

Nature d'ELP
CC : Contrble continu affichage
MODU : Module

PRJ : Projet
UE : Unité d'enseignement

Régime
CCI : CCI (Contrdle continu intégral)
Type d'évaluation pour la session 1 des MCC
CC : CC (Contrbdle continu)
Nature de I'évaluation pour les MCC
EED : Epreuve écrite distancielle
EEP : Epreuve écrite présentielle

EOD : Epreuve orale distancielle
EOP : Epreuve orale présentielle
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X X

0,03
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CClI

Ccl
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CcClI
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D

TD
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la5CC
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